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Classement des meilleurs cabinets de conseil en recrutement 2013

Dans chaque groupe, les classements sont établis par ordre aphabétique
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Legalteam Solutions
Michael Page
Saint-Germain Executive
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Martin Chevillard Executive Search
Mercator Group

EQUIPE ANIMEE PAR.
1. INCONTOURNABLE
Vanessa Sonigo-Rozenbaumas, Camus Freoa

Alexandre Tamagnaud, lan De Bondt

Julie-Isabelle Binon, Mustafa Sarioglu

2. EXCELLENT

Marie-Pierre Dambly

Philippe Melot, Sharon Golec

Guillaume de Robillard

Benoit Desjardin

Etienne Maillard, Renaud Péchoux
3. FORTE NOTORIETE

Axel Mann Ben Hunter

BMS Consultant Sophie Battestini

Bridge RH Matthieu Galian

Fox Rodney Farzana Beeharry, Hanna Ehrlich

Martin Chevillard
Frangois Carn

Talent Gate Equipes d'associés
CABINETS DE CONSEIL EN RECRUTEMENT o
POUR LES FONCTIONS SUPPORT DES CABINETS D’AVOCATS 2013
Les classements sont établis par ordre aphabétique
CABINET EQUIPE ANI::ES:::“NABLE
Delphine Sala Delphine Sala
TeamRH Julie-Isabelle Binon

Delphine

Delphine Sala : le cabinet féte ses cinq ans

Track record : Delphine Sala accompagne
ses clients dans la recherche de profils a
haute valeur ajoutée pour des fonctions
administratives de qualité : paralégal/
juristes, finance, comptabilité, marketing

et communication, ressources humaines,
secrétariat général, informatique, services
généraux, assistanat, accueil...

Leader : Delphine Sala
Equipe : 1 associée
Création : 2008

Sala

Julie-Isabelle Binon

Team RH : un cabinet innovant

Leader : Julie-Isabelle Binon Track record : la structure emmenée par
Julie-Isabelle Binon et Mustafa Sarioglu a
participé au rapprochement/fusion entre
deux cabinets d'affaires frangais reconnus
qui a donné naissance a une structure
d'une trentaine d'avocats. Team RH a
également lancé une nouvelle activité

de rapprochement de cabinets.

Equipe : 2 associés
Création : 2002

COLLECTION GUIDE-ANNUAIRE 2013

Différenciation : Delphine Sala a travaillé
successivement pour le groupe Robert Half
a Paris et pour le cabinet Simon Thomas.
En 2008, forte de son expérience dans le
conseil en recrutement, elle crée sa propre
structure dédiée aux fonctions supports
des métiers du conseil aux entreprises et
directions de grands groupes.

Différenciation : I'activité recrutement
de Team RH se structure autour de trois
poles : le juridique et fiscal (avocats de
toutes spécialités et de tous niveaux
d'expérience, juristes), la comptabilité et
l'informatique (comptables, responsables
facturation ou paye...) et le pdle adminis-
tratif et assistanat bilingue.
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